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Plane und Herausforderungen 2015/16 'l')

= Baumangelbeseitigung (kommt langsam voran)
= Neue Baumalnahmen:
Luftungsumbau (Sommer 2016)
Innenjalousie (Sommer 2016)
= Neue Studiengange — Auswirkungen auf die
Teaching Library

= Gestaltung der Lounge (siehe nachste Seite)
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‘Gestaltung der Lounge

Wo bisher der ServicePoint stand, Die Buchertauschborse hat einen festen
befindet sich heute die gemutliche Platz in der Lounge. Auf vielfachen
Lounge vor dem Lesesaal. Wunsch steht in der Lounge jetzt ein

Snack- und Getrankeautomat.
3 Schneider, Mai 2016



Bibliotheksbenutzer pro gm 'Ij
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510 an einem Prufungssonntag.
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229 Die Zahl der Besucher pro gm
hat sich von 2013 bis 2015 dank
der Bibliothekserweiterung von
242 auf 142 fast halbiert.
Gleichzeitig ist die absolute Zahl
der Kunden um 27% gestiegen.

142
Insgesamt bedeutet das eine
112 Entspannung in der Auslastung
des Lesesaals. Dabei sind im
Semesterverlauf hohe
Schwankungen zu beobachten.
Hat die Bibliothek an einem

2013 2014 2015



Nutzung von e-Medien

Die Nutzung von e-Medien ubertrifft die der Printmedien inzwischen auch bei den Mono-
graphien. Hier die meistgenutzten E-Books des Springer-Verlags in 2015 aus den Bereichen
Wirtschaft / Business (links) und Maschinenbau mit Elektrotechnik / Informatik (rechts).
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Ausgaben flr Medien und Lizenzen
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+

Die
Haushaltsmittel
der Bibliothek
wachsen
jahrlich. Dabei
ist eine deutliche
Verschiebung
von der
Drittmittel- zur
originaren
Finanzierung
feststellbar.

Die jahrelange
Sorge um die
Kontinuitat der
verfugbaren
Mittel wird
kleiner.



Kennzahl Medienetat / Mitglied Primare Nutzergruppe * f

Bayernweit gehort die Bibliothek der THI beim Verhaltnis Medienetat zur GrolRe der
primaren Nutzergruppe mit drei weiteren Hochschulbibliotheken zu den Spitzenreitern.
Zur Primaren Nutzergruppe gehoren Studierende und Mitarbeiter der THI.
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‘Die Angebote der Teaching Library -,7

» Erstsemesterveranstaltungen als gezielte Kontaktveranstaltungen: Zunahme durch mehr
Studiengange und Beschrankung der Teilnehmerzahl.

» Veranstaltungen zum Wissenschaftlichen Arbeiten

» Citavi-Kurse: Separate Veranstaltungen mit hoher Nachfrage. Nachfrage nach Kursen fur andere
Literaturverwaltungsprogramme (Zotero, Tex) konnen wegen fehlender Personalressourcen nicht
angeboten werden.

= |AW: Die bisher auf freiwilliger Basis recht individuell angebotenen Kurse sollen ab dem WS in eine
einheitliche Struktur uberfuhrt werden.

» Individueller Support: Jede Woche werden zwei feste, anmeldefreie Sprechstunden sowie weitere
nach Vereinbarung angeboten.

= Englischsprachige Kurse fiir internationale Studierende

= Aufbau von Blended-Learning-Modulen: Selbstlernkurse gestalten das Lernen fur die
Studierenden flexibler. Uber Moodle haben sie jederzeit von (iberall aus Zugriff auf die Kurse.
Zugleich werden Mitarbeiterressourcen frei, die dem Kerngeschaft zur Verfigung gestellt werden
konnen. Bei der Gestaltung der Blended-Learning-Module liegt besonderes Augenmerk darauf, dass

kein Qualitatsverlust gegenuber den bisherigen Prasenz-Kursen stattfindet.
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Schulungsteilnehmer und Schulungsstunden
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Schilerkurse der Teaching Library

E!?

DK Nr. 267, Donnerstag, 19. November 2015 39

Generation Google

In der Bibliothek der TH Ingolstadt lernen Schiiler, die Qualitit von Informationsquellen einzuordnen

Von Julia Rider

Ingolstadt {DK) Mit dem Brock-
haus konnen sie wenlg anfan-
gen, Google nutzen sie taglich.
Wie Schiller eln Thema analy-
sleran und Informationen rich-
tig elnordnen, lemen sle In el
nem Workshop in der Biblio-
thek der TH Ingolstadt.

Als die Schisler des W-5emi-
nars des Katharinen-Gymnasi-
ums Ingolstadt (hre Plitze ein-
nehmen, staunen sie nicht
schlecht. .Endlich mal eine or-
dentliche technische Ausstat-
tung", sagt einer, als er sich vor
ginen Laptop setzl. Aul der
Leinwand vor ihm ist hereits die
Startseite der TH zu sehen. Die
zehn Schilerinnen und =wei
Schiiler einer 11. Klasse des Ka-
tharinen-Gymnasiums  sollen
hier lecnen, wie sie Informatio-
nen filr ihre Seminararbeiten
grindlich recherchieren, Mit
den Seminaren werden die

Schiller an das wissenschafili-

che Arbeiten herangefiihre.
«Das lebenslange Lernen fst
ein Thema, das nicht nur fiir die
Schule wichtig ist. sondern auch
spéter filr den Beruf™, Dioris
Schneider, Leiterin der Biblio-
thek der TH Ingolstadt. Perma-

nent sei man im Leben damit |

beschiiftigt, sich Informationen
zu beschaffen. Wir waollen bei
den Schillern eine Art Grund-
stein lepen und ihnen zeigen,
wie sie Informationen suchen
und auch richtig etno:_dnmlu:',

meliivatiars  Crolevaidas FLEY
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——

Wiihrend eines Workshops in einem Seminamraum in der Biblicthek der TH Ingolstadt lermen Schiler elnes W-Saminars des Katharinen-Gym-
nasiums, wie sie Informationsquelien richtlg nutzen. Fotn: Rider

Jahren nutzen dieses Angebot, gia-uhllch voneinander.” Die  Die meisten Schiller denken, wilrden im  darauffolgenden
.Die Schiller kommen von ver-  Schiiler suchen sich fiir lhre Ar-  dass die Bibliothek der TH nur  Jahr wieder an so einem Work-

erhindanan  Coholon  cnsnhl | hadtaon sone anterechisdliche wnn Aden Stodisrenden ssmerr chon tellnehmen. samt Kihler

Weil das Thema
Informations- und
Medienkompetenz an
Schulen immer mehr an
Bedeutung gewinnt,
nehmen die Anfragen
nach Kursen fur
Klassen zu.

In diesen Kursen
kommen die Schuler oft
zum ersten Mal mit
einer Hochschule in
Kontakt.

18% aller Teilnehmer
eines Bibliothekskurses
waren Schuler.



Kennzahl Betreuungsfaktor

2,5 1

Der Betreuungsfaktor, also
die Anzahl Mitarbeiter je

1000 Studierenden, hat sich
seit 2008 verschlechtert.

Grund hierfur sind der
Wegfall von 3 VZA.

Die Bibliothek begegnet
dieser Entwicklung mit mehr
Automatisierung und
Outsourcing in Bereichen,
die nicht zum Kerngeschaft
Service und Information
gehoren.

Damit soll eine stabile
Ausstattung des
personalintensiven
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Kerngeschafts weiterhin
gewahrleistet bleiben.



Plane und Herausforderungen 2016/2017 'l')

= Baumallnahmen Sommer

= Evaluierung Bayerischer Bibliotheksverbund

= Personalsituation

= Teaching Library
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Bibliothek

Library
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